教育系学生课外科研情况一览表
	时间
	项目来源
	项目名称
	专业

年级
	项目组成员
	指导教师

	2009.12
	国家大学生创新性实验计划
	基于兵团文化的新疆高校校本课程构建研究——以石河子大学为例
	教育学
2007级
	解德渤  尚  趁

武金铃  刘  曼

朱  浩
	任建华

杜文军

	2008.11
	国家大学生创新性实验计划
	新疆高校维汉学生交往心理问题研究
	教育学2006级
	杨小菊 帕提曼 张薇 张敏 艾尼瓦尔


	赵建斌

朱海东

	2008.11
	国家大学生创新性实验计划
	兵团大学生对兵团文化的认同感研究——以石河子大学为例   
	教育学2006级
	姚永强 兰园丽 刘茹 姜培 黄琴


	范德广

张睿锟

	2009.5
	石河子大学SRP项目
	石河子大学师范生实习支教质量保障对策研究
	教育学2006级
	权淑涵 马  杰 王  艳 李素素
	范树花

	2009.5
	石河子大学SRP项目
	石河子大学兵团文化校本课程实施的必要性与可行性研究
	教育学2007级
	解德渤 尚  趁 朱  浩 武金铃
	韩玺英

	2009.5
	石河子大学SRP项目
	石河子大学师生课堂互动现状、问题与对策研究
	教育学2007级
	罗  川 曾思远

陈  飞 覃雪丽
	李  斌

	2009.5
	石河子大学SRP项目
	石河子大学维汉大学生自我效能感差异及其对心理健康影响
	教育学2007级
	唐玉忠 燕晋峰

李  艳
	麻  超

	2008年
	石河子大学SRP项目
	石河子大学非新疆生源新生适应状况与策略的比较研究
	教育学2006级
	王恒阔、刘磊、史军、周盼
	董江华

	2008年
	石河子大学SRP项目
	义务教育阶段学生学习动机与自我监控学习行为关系研究
	教育学2006级
	李娜、吕阳、于雪梅、韩旭
	赵春黎

	2008年
	石河子大学SRP项目
	石河子大学贫困生心理健康问题及教育对策研究
	教育学2005级
	黄文官、刘冲、李青磊
	张鹏

	2008年
	石河子大学SRP项目
	高校潜在课程对大学生成长的影响
	教育学2005级
	袁慧勇、赵军良、王静
	李斌

	2007年
	导师主持的课题
	基于促进新疆中小学教师专业发展的校本教研的研究
	教育学2004级
	王征顺、李栋、杨灵菊、罗双双、曾艳辉
	张睿锟

	2007年
	石河子大学SRP项目
	大学生健康生活方式的调查研究
	教育学2004级
	刘姣、黄文虎、李素华、李亚玲、吴昊
	张建平

	2007年
	石河子大学SRP项目
	试析我校大学生健康生活方式的确立
	教育学2004级
	刘姣
	张建平

	2007年
	石河子大学SRP项目
	关于新疆地区大学生休闲教育的研究与对策
	教育学2004级
	王真真、高兰、邓陆云、张蒙、李竞刚
	秦秋霞

	2006年
	导师主持的课题
	西部民族地区人文素质与经济社会的可持续发展研究
	教育学2004级
	杨灵菊、陈正芳、唐丹、罗双双、马蓉
	赵建斌

	2005年
	全国大学保护水资源系列比赛（二等奖）
	构建三个课堂的立体教育模式，增强大学生节水意识
	教育学2004级
	王征顺、李栋、沈昌博
	窦全能

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


二、以实施本科生导师制为契机，大力加强学生科研素质的训练

教育系在办学水平不断提高的过程中，逐步探索出适合自身发展的道路，其中人才培养过程中的实践能力训练就是法宝之一，在实践教学环节中对学生的科研训练方面表现尤为突出。2008-2009年度，教育系充分利用学院本科生导师制提供的平台，以提高大学生科技创新能力为突破口，开展了国家大学生创新性实验计划项目申报、校级SRP项目申报、在编写教育学科下的各二级学科的年度回顾与展望工作中吸收学生参与，采用一位老师带两位学生的方式带领学生进行科研实践。

在2008年2项国家大学生创新性实验计划成功申报并按计划实施之后，2009年10月教育系针对学生有较高的申报热情，但选题方面有诸多不明白的状况，组织了专门的师生研讨会，对准备参加申报的12个项目逐一进行了讨论，最终向学院推出7项参选项目。

教育系为提高学生对SRP项目申报的重视程度，2008年末，组织有经验的教师为学生们开展了“师范学院教育系SRP项目申报”动员大会，会后有19个项目积极参与申报，最终共有4项被大学立项，2009年的SRP项目申报工作目前有30多项正在准备之中。

对学生的科研训练的另一种方式就是在教育各学科按学年度进行的《研究回顾与展望》工作中吸收本科生参加进来进行前期的资料整理，这项工作的参与对象以大三学生为主，一方面使学生对教育学科有更多的了解，开拓学生的视野，另一方面有助于提高学生的科研能力。

    随着本科生导师制在教育系的扎实推进，学生的专业归属感进一步加强，形成了全员育人的格局。

