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《教育学基础》课程2003年被评为石河子大学校级精品课程，自2006年6月获准兵团精品课程以来，以师范学院院长蔡文伯教授为带头人，课程教学团队以教学工作为主线，以教育学学科为建设平台和发展载体，开展教学研究和课程建设，经过近3年的建设，《教育学基础》课程建设取得了一定成绩，现总结如下： 

一、师资队伍

（一）课程建设人情况

课程建设带头人蔡文伯教授，现任石河子大学师范学院院长，其丰富的教学经验、独特的教学思维、丰硕的科研成果赢得了团队教师的一致赞扬。蔡文伯教授坚持教学为先，在其长期工作中先后6次获自治区级教学成果奖，4次获石河子大学教学成果奖。2009年编著《新疆教育与经济的实证及对策研究》一书。同时，2009年发表科研论文13篇。为人师表，学生、督导、同行评教均为优。目前，蔡文伯教授在我国教育学界已有一定知名度，现为中国高等教育学专业委员会、中国教育经济学学会、中国高等教育管理研究会理事，西北高等教育管理研究会副秘书长，新疆校本课程研究专业委员会常务理事，新疆兵团高校师资培训中心常务副主任，新疆兵团职称评定专家，黑龙江大学客座教授，石河子大学学术委员会委员，石河子大学教学指导委员会委员文科教学指导分会主任等。2010年蔡文伯兼任了新疆教育学会常务理事（2010）；石河子大学学报（哲社版）编辑委员会委员（2010）；国家教育行政学院远程培训教学指导教师（2010年）。

同时，2010年蔡文伯参加了很多学术会议并发表了学术论文，提升石河子大学教育学科在全国的影响力，具体如下：

1、Social Capital of principal component analysis and cluster analysis in Xinjiang Counterpart Supported Colleges and Universities[A]．The International Conference of “Mission of Educational Research in the Changing Societies”(Graduatl School of Education,Peking University),2010,11.  

2、Path and Selection: An analysis on the circumstance of Minority Bilingual Education Policy in Xinjiang[A].The International Conference of “Mission of Educational Research in the Changing Societies”(Graduatl School of Education,Peking University),2010,11.
3、地方综合性大学教师教育发展的SWOT分析[A].地方学院校长论坛。河南安阳：安阳师范学院，2010,06.

4、促进东西部高等教育协调发展的战略研究[A].西北高教管理研究会常务理事会暨第二十一次学术年会论文。甘肃平凉：陕西师范大学，2010,07.

5、新疆受援高校社会资本的主成分和聚类分析[A].中国教育学会教育社会学专业委员会第十一届年会。新疆石河子市：石河子大学，2010,09.

6、校园文化在“说话”：社会学视野下校园宣传栏的特殊表达解析[A].中国教育学会教育社会学专业委员会第十一届年会。新疆石河子市：石河子大学，2010,09.

7、新疆少数民族大学生就业问题的社会学解读[A].中国教育学会教育社会学专业委员会第十一届年会。新疆石河子市：石河子大学，2010,09.

8、冲突与整合：新疆双语教育对中华民族文化的认同作用[A].新疆双语教育研讨会.新疆乌鲁木齐：新疆教育厅主办，新疆教育学院承办，2010,11.

9、大学章程：提升新疆高校学术竞争力的制度设计思考[A].中国高等教育学会高等教育学专业委员会第五届会员代表大会暨2010年学术年会。海市：上海师范大学，2010,12.

10、合作与共赢:促进西部高校跨越式发展的大学法人治理外部结构探析[A].中国高等教育学会高等教育学专业委员会第五届会员代表大会暨2010年学术年会。上海市：上海师范大学， 2010,12.

11、社会资本对新疆受援高校成长绩效影响的实证研究[A].中国教育学会教育经济学专业委员会。武汉：华中科技大学，2010,12.

12、新疆生产建设兵团人口与经济结构优化协调发展评价研究[A].中国教育学会教育经济学专业委员会。武汉：华中科技大学，2010,12.  

13、新疆高等教育与劳动力市场变化的协调发展分析[A].中国教育学会教育经济学专业委员会。武汉：华中科技大学，2010,12.

蔡文伯教授在教学和科研的同时，也积极进行社会服务，为很多部门做学术报告：

1、如何成为卓越的大学教师，2010年9月石河子大学新进教师培训，人事处主办。

2、中国教育发展概况（Outlook of Educational Development in China）（1949-2010），2010年10月阿富汗教育官员，外事处主办。

3、教育对阿富汗国家建设和发展的作用（Education on the role of national construction and development），2010年11月阿富汗教育官员，外事处主办。

4、现代教育新思维，2010年9月兵团中小学校长培训，兵团教育局主办。

5、学校发展规划与创新，2010年9月兵团中小学校长培训，兵团教育局主办。

同时也为兵团教育局撰写研究报告：

1、新疆生产建设兵团中小学师资队伍建设规划研究报告， 2010年1月兵团教育局委托课题。

2、新疆生产建设兵团民族教育事业发展专题调研报告， 2010年6月兵团教育局委托课题。

3、新疆生产建设兵团边境团场教育事业发展专题调研报告，2010年6月兵团教育局委托课题。

（二）教学队伍建设情况

1.教学队伍结构更加完善

《教育学基础》精品课程教学团队是一支年轻而又富有活力的教学队伍。近几年，学校的迅速发展带动了本学科教学团队的整体成长与提高，为团队的发展提供了巨大的发展空间。
教学队伍现有成员26人，从职称结构上来看，具有高级职称教师11人（占42%），其中，正高级职称4人（占15%）,副高级职称7人（占27%）；中级职称教师15人（占58%）。

从学位结构上来看，硕士及以上学位教师24人（占92%），其中，博士7人（占27%），硕士17人（占65%），学士2人（占8%）。

教学队伍近几年来不断引进具较高学位的新生力量，为课程队伍带来了生机和活力。从本课程组的年龄结构来看，平均年龄为36岁。其中，45岁以上的教师4人（15%）；35-45岁的教师8人（31%）；35周岁以下的教师14人（54%）；

 课程教学队伍近几年来不断引进具较高学位的新生力量，为本团队带来了生机和活力。目前教学队伍的学历、职称结构需要进一步优化。2009年，课程教学队伍高级职称教师（教授、副教授）8人，占47.7%；中级职称教师9人，占52.3%。博士、硕士15人，占88.2%，其中，在职攻读博士学位者3人，占17.6%。

2.在中青年教师的培养上有新举措
在中青年教师的培养方面，学科团队专门制定了青年教师培训计划，并为每一位青年教师指定了职称为教授、副教授的指导教师进行具体指导，从教育理念到具体的备课、教案、板书等细节等多方面进行指导。“传帮带”活动使得青年教师教学水平与能力都有较大的提高，效果明显。
由于教学队伍整体队伍较为年轻，老教师积累了丰富的教学经验，因此邀请教学水平高的教师为青年教师们上公开课、示范课，2009-2010学年第二学期蔡文伯教授、张睿锟副教授为青年教师上了公开课，2010-2011学年第一学期蔡文伯教授、宋改敏副教授上了公开课，这些老教师在课后还与教师们就教学方法、教学技巧等问题进行了深入的交流探讨。

年青教师只有在不断的磨砺中才能获得提高，因此本队伍积极组织年青教师参加学院以及大学组织的讲课比赛，一方面锻炼提升教学水平，另一方面在与其他同行的比较中发现自身不足，也为其他年青教师提供借鉴。2009年度，队伍成员裴长安参加学院组织的讲课比赛获得三等奖，并代表学院参加大学教学大赛，成绩优异。2010年春季，范树花老师代表教育系参加师范学院“青年教师讲课大赛”，获三等奖的好成绩；秋季，张睿锟、张红艳、韩瑞娟代表教育系参加师范学院教师观摩评比大赛，成绩优异。在参加学院讲课大赛之前，团队专门组织参赛教师内部试讲，团队有经验的老教师就几位教师讲课内容选取、讲课各环节设计、板书、课件制作等一一提出了改进意见，为参赛教师更好地参加学院比赛奠定了基础。
2010年度，由于队伍内新吸纳了一位教师，因此本教学队伍在开学之前专门组织三次试讲工作，分别从仪表仪态，上课语速、内容等方面进行了全面的把关，以帮助青年教师尽快成长。

（三）教学队伍教学改革研究氛围浓厚

课程队伍定期开展教研活动，鼓励教师在教学过程中总结问题，深入研究。2009年本学科团队科研水平得到进一步提高，在论文发表的质量与数量以及课题立项的层次与数量上都有一个突破性进展。2010年在国内各级各类正式刊物公开发表论文17篇（其中核心期刊2篇,EI收录3篇），4项教育部人文哲社课题获准立项，其中教学研究论文2篇。
2010年，课程队伍积极指导校级大学生研究训练项目， 其中“国家大学生创新实验计划”《基于兵团文化的新疆高校校本课程构建研究——以石河子大学为例》进行结题。同时还有若干项SRP项目正在积极申报。

2010年度教学队伍还积极参与社会服务工作。

1、新疆生产建设兵团关于《进一步加强和改进教育督导工作的意见》等文件的修改建议

2、兵团义务教育学校综合督导评估指标》和《团场教育工作督导评估指标

3、《新疆兵团对师团教育工作督导评估指标》研究报告

4、《兵团义务教育学校督导评估指标体系及相关标准研究》研究报告

5、《兵团中等职业教育发展督导评估指标体系及相关标准》研究报告

6、《教育戍边视角下兵团幼儿教育质量督导评估指标体系及相关标准》研究报告

7、《兵团教育事业“十一五”规划执行情况的总结评估报告》

8、《兵团“十二五”时期经济社会发展趋势对兵团教育的影响研究报告》

9、《兵团幼儿园园长岗位培训国家级项目》策划书和实施方案

以上各项工作的开展，一方面锻炼了教学队伍的科研能力，提高了科研水平；另一方面也极大地提高了教师们社会服务的意识和水平，同时也使本教学队伍与兵团教育局相关单位建立了良好的合作关系。也为本队伍进一步服务兵团教育

二、改善教学条件，运用多种教学手段，实现教学效果的最优化

本课程编写有规范的教学大纲、教案、教学日历及试卷，选用了普通高等教育“十五”国家规划教材，注重实践教学。教育学基础学科教学团队现有专门用于培养师范生教学实践能力的微格教学实验室和师范生基本技能实训中心，设施配套齐全，这为师范生基本技能培养搭建了良好的平台。目前教育学专业有35个校外教育实习基地，15个教育见习基地，这些基地普遍具有较高的教学质量与规范的管理制度，为学生实践能力培养提供了很好的指导帮助作用。

在网络教学方面，目前团队成员在各自授课领域都积极准备网络课程资源，按照课程建设计划，《教育学基础》网络资源基本全部上网。教学日历、教学大纲、教案、补充阅读材料、习题等资料都已被传至相关网站。

课程任课教师全部制作了较高质量的多媒体课件用于课堂教学，在教学中取得明显效果。部分教师以石河子大学数字化教育实验室为平台将课件、习题、教师授课录像等上传在网上（石河子大学数字化教育实验室网址：http://202.201.168.250/），也有部分教师通过QQ群、电子邮件、网络硬盘等方式和学生进行课外互动，师生互动教学执行较好。发挥教师的主导作用，运用多种教学手段组织教学。
三、拓展教学内容，创新教学方法

课程组成员在教学过程中，重视拓展教学内容，引导学生将教育理论与鲜活的教育实践相联系。针对以往教育理论空洞、重复内容过多、缺乏可操作性、师范性不强等缺点，团队成员在教学过程中时刻注意课程内容与社会经济、文化的发展紧密结合，通过参加学术会议、阅读期刊等方式追踪学科前沿，及时拓展教学内容。

讲授法是本课程教学的主要方法。在坚持理论讲授为主的同时，教学队伍采取了专题讲座、案例教学、读书报告、参观考察、教育调查、辩论赛、课堂演讲等多种方法，开展以问题研究为中心、以课堂讨论为载体、以培养学生自主式学习能力为目的的研究式和启发式教学，构建课堂讲座与课内讨论相结合（课内）、课外讲座与第二课堂辅导相结合（课外）、课内教学与课外社会调查相结合（课内外）的“混合型”的教学模式，极大调动了学生学习的兴趣。2009年课程队伍将案例教学法运用于教育学课程的教学中，团队成员都不同程度地在自己所授课堂应用，学生参与讨论、分析，使原来呆板、沉寂的课题产生活力，极大地调动了学生学习的积极性。熟练运用多媒体教学，积极引导学生进行研究性学习和备课、讲课尝试。培养学生联系教育实践，发现问题、分析问题及解决问题的能力。

本教学队伍积极学习新课程改革的相关知识，并把这些运用到课堂教学中，并给予建构主义理论，把基于问题解决的学习，网络自学等形式运用在课堂中取得良好地效果。

将案例教学法（Case-based Learning ,CBL）、基于问题解决的学习（Problem-based Learning ,PBL）、网络自主学习（Internet-supported Intentional Learning ,ISIL）等教学方法运用到教学实践。如采用案例教学（CAL）方法。在教学程序上，由案例导入，“精讲精学基础理论”；借助“基础理论透镜”，深入剖析案例；通过参与基础教育实践活动，透彻地领会基础理论的内涵，深化对理论的理解和认识；掌握教育学理论用来指导教育实践活动。

这样，学习教育理论与观照教育实践相互贯穿，相得益彰，在很大程度上解决了“教育理论”与“教育实践”之间长期存在的“两张皮”问题。

同时，本课程组成员在教学和科研之余，抽出时间进行教学，举办读书会，每隔一周进行一次，分享大家的研究成果和教学成果，达到共同进步的作用。

四、教学效果

（一）提高讲课质量，始终贯彻教书育人

团队每一位成员每年均承担团队内本科教学任务，且教学有强烈的质量意识，力争上好每一堂课，教学效果良好，在教学过程中无教学事故。课程教学团队成员一直贯彻教书育人相结合的意识，注意结合课程内容，引导学生关注我国教育领域中的现实问题，培养学生理论联系实际的意识与能力。很多任课老师与学生成为了课堂上的师生，课堂下的朋友。获得学生的好评。
2010年春季，范树花老师代表教育系参加师范学院“青年教师讲课大赛”，获三等奖的好成绩；秋季，张睿锟、张红艳、韩瑞娟代表教育系参加师范学院教师观摩评比大赛，成绩优异。在参加学院讲课大赛之前，团队专门组织参赛教师内部试讲，团队有经验的老教师就几位教师讲课内容选取、讲课各环节设计、板书、课件制作等一一提出了改进意见，为参赛教师更好地参加学院比赛奠定了基础。
在教育学基础的授课中，教学队伍进行集体备课，通过集体备课：

1、节省了大量的备课时间，减轻了劳动强度。过去是一个人独立思考，参考一些教学资料，备完整册的教学内容（也有的是 “今年抄去年”备课方式）。而现在，是几个人合起来，共同来完成同一项任务，这样可以让我们有更多的精力，从事教材、教法的研究。
2、能使我们资源共享，提高教学效率。
为了适应新课程新颖性和选择性的需要，仅靠一本教材和教参已经无法满足现在课堂教学的需要了。除了可利用自有的一些资料外，能为我们提供丰富多彩的教学信息就是互联网了。因此，我们将网上查找的一些信息进行整合，为组内人员共享，弥补了书本材料的不足，丰富了课堂教学内容，提高了课堂效率。
    3、能扬长避短，更好地发挥自己的教学水平，提高教学的质量。
一次集体备课的讨论，就是教师间的一次思想碰撞，一次碰撞就会有一次的提升，就会有一次的收获。通过集体备课活动，教师之间改变过去“闭门造车”、“单打独斗”的备课方式，大家群策群力，将个人的智慧和特点展现出来，组内人员取人所长、补己之短，互相学习、互相促进，能及时将教学过程中反馈来的信息及时处理，不断总结教学经验，充实教案，完善教法，在互动中提高了工作效率。例如：集体备课能让不同的老师以不同的风格备同一堂课，从中我们可以选择最适合自己实际的教学方法，从而使教学达到最佳的效果。
（二）教学评价

本课程编写专门的考试大纲，并建有课程试题库，采用考教分离的方式对学生进行考核。试题符合教学大纲要求；实行了集体命题，统一阅卷；试题有合理的难度和区分度；学生成绩基本成正态分布。

从目前得到的来自学生、学院及大学督导的反馈来看，学生对课程的学习兴趣浓厚；根据学校教务处各期组织学生评教结果看，本课程组教师的分数均为优良以上。课程得到了兵团教育局领导的肯定。兵团教育局领导来我院视察时肯定了《教育学基础》课程建设取得的成效。他们说：“《教育学基础》课程组师资力量雄厚，教师梯队结构合理，科研能力强，教师勤业、敬业。”他们在听课后说：“教师讲课内容丰富，有深度，对学科发展前沿把握准确，能够结合基础教育新课程改革的实际。”

据对新疆生产建设兵团师资调查，50%以上的师团教育界领导和教师源于我院毕业生，这些毕业生已经成为兵团基础教育界不可缺少的骨干力量。近年来，在大学生就业形势严峻的情况下，我校师范类毕业生综合素质好，求职竞争力强，受到疆内用人单位的普遍欢迎。

五、课程特色逐步形成

《教育学基础》课程是石河子大学教师教育专业学生的必修课。目前在文学艺术学院、外国语学院、体育学院、化学化工学院、师范学院、科技学院等多个学院开设。课程涉及学生面广、影响面大。在课程建设过程中，逐步形成以下两个突出特色：

1.秉承“立足兵团、服务新疆、面向全国”的宗旨，课程组教师结合基础教育实际开展了多项教学研究工作，取得了一系列教学科研成果。课程组教师还积极引导学生开展研究性学习和自主学习，向学生推荐了丰富的资料及参考文献，结合教学内容指导学生进行有针对性的教育调查，了解兵团基础教育现状及存在的问题。
2.展示教育学的实践性和实用性。我们重视教育基本理论的时代性，强调理论与教育实际的关系，选的教科书都是国内名家的新作，并注意吸收近年来教育研究的最新成果。并将教育学的教学向教师技能训练（如微格教学、说课指导、课件设计指导等）、学生教育实践活动（教育见习、教育实习等）、教育研究（教育调查、学生教育问题科研立项研究）等实践环节伸展，既展开了教育的根系，又丰富了教育学的营养。

《教育学基础》课程2011年建设目标：

教育学精品课程建设目前已取得了一些成绩，但仍有不少方面需要提高。下一年度本团队计划从以下方面加强建设：

（一）师资队伍

2011年精品课程队伍的建设目标是：职称结构上，高、中、初级职称人数协调，高职称比例≥60％；年龄结构上，老、中、青比例适当，高职平均年龄≤45岁。目前本团队科研能力明显提高，尤其是科研项目级别有较大提升，但论文发表（教学法论文、科研论文）还有待加强，特别是在核心期刊发表学科相关论文是本团队教师需要努力的一个重要方向。2011年争取获得两项大学教改立项。

（二）教材建设

这是本团队最为薄弱的环节，。下一年度我们将争取至少1项反映兵团教育特色的自编《教育学基础》案例集或讲义。

（三）教学质量

2011年，团队成员要不断追求高质量的课堂教学，在教学方法、教学手段改革方面下足功夫，将案例教学法的研究引向教学实践、把基于问题解决的教学方法继续实施，提高教学效果。学生评教平均分力争达到90分，切实提高教学质量。

（四）网络课程建设

2011年，课程组将逐步深化教学方法和手段改革研究，丰富教学网站内容。主要包括如下目标：
1.建立一个能够结合目前兵团中小学新课程改革的教育案例库

2.完善试题库。

3.进一步修改课件和电子教案。

4.建立网上咨询和答疑系统。

5.加强教学法研究，每位教师公开发表教学论文1篇。

6.实现70%课程内容授课录像上网。

石河子大学课程建设成效比照表（精品课程）

	内  容
	2008年课程建设情况
	2010年度课程建设情况

	1．师资队伍（主要指职称、年龄、学缘、学历、知识、中青年教师培养；教育教学研究论文和学术论文发表情况）
	教学队伍现有成员26人，从职称结构上来看，具有高级职称教师11人（占42%），其中，正高级职称4人（占15%）,副高级职称7人（占27%）；中级职称教师15人（占58%）。

从学位结构上来看，硕士及以上学位教师24人（占92%），其中，博士7人（占27%），硕士17人（占65%），学士2人（占8%）。

	一名青年教师外出读博，今年又批准三位教师考博

对新进教师的教学给予团队辅导，以更快适应教学工作

本年度发表论文17篇（其中核心期刊2篇,EI收录3篇），并申报课改课题两项，成功申报全国密码学会课题一项。



	2．教学条件（主要指实践实验室建设、设计性实验或综合实验、实验开出率；课程网络资源的建设）
	在网络教学方面，目前团队成员在各自授课领域都积极准备网络课程资源，按照课程建设计划，《教育学基础》网络资源基本全部上网。教学日历、教学大纲、教案、补充阅读材料、习题等资料都已被传至相关网站。

任课教师全部制作了较高质量的多媒体课件用于课堂教学，在教学中取得明显效果。

	任课教师在不断完善和补充新的教学资源教学日历、教学大纲、教案、补充阅读材料、习题等资料都已被传至相关网站。目前正在计划把全部章节的任课教师的教学录像传到网上，供学生学习，同时也可以使用网上教学达到师生互动。



	
	
	

	3．教学方法（与我校办学目标、特点相适应的教学方法与手段，针对课程特点所采用行之有效的、有特色的教学方式）
	讲授法是本课程教学的主要方法。在坚持理论讲授为主的同时，教学队伍采取了专题讲座、案例教学、读书报告、参观考察、教育调查、辩论赛、课堂演讲等多种方法，开展以问题研究为中心、以课堂讨论为载体、以培养学生自主式学习能力为目的的研究式和启发式教学，构建课堂讲座与课内讨论相结合（课内）、课外讲座与第二课堂辅导相结合（课外）、课内教学与课外社会调查相结合（课内外）的“混合型”的教学模式，极大调动了学生学习的兴趣。

	将案例教学法（Case-based Learning ,CBL）、基于问题解决的学习（Problem-based Learning ,PBL）、网络自主学习（Internet-supported Intentional Learning ,ISIL）等教学方法运用到教学实践。如采用案例教学（CAL）方法。在教学程序上，由案例导入，“精讲精学基础理论”；借助“基础理论透镜”，深入剖析案例；通过参与基础教育实践活动，透彻地领会基础理论的内涵，深化对理论的理解和认识；掌握教育学理论用来指导教育实践活动。

这样，学习教育理论与观照教育实践相互贯穿，相得益彰，在很大程度上解决了“教育理论”与“教育实践”之间长期存在的“两张皮”问题。

同时，本课程组成员在教学和科研之余，抽出时间进行教学，举办读书会，每隔一周进行一次，分享大家的研究成果和教学成果，达到共同进步的作用。

	4．教学效果（主要指讲课质量,教学态度与教书育人，教学成果,辅导、答疑及作业批改情况,学生、同行、领导、督导评价和学生后续发展情况）
	    本课程编写专门的考试大纲，并建有课程试题库，采用考教分离的方式对学生进行考核。试题符合教学大纲要求；实行了集体命题，统一阅卷；试题有合理的难度和区分度；学生成绩基本成正态分布。


	    本年度教育学基础课程在教学过程中注重理论和实践的结合，平时都会留作业并解答，督导评价良好，学生评教成绩在89分左右。

	5. 课程特色（具有独特而卓有成效的教学风格，在全校具有一定影响力）
	1.秉承“立足兵团、服务新疆、面向全国”的宗旨，课程组教师结合基础教育实际开展了多项教学研究工作，取得了一系列教学科研成果。课程组教师还积极引导学生开展研究性学习和自主学习，向学生推荐了丰富的资料及参考文献，结合教学内容指导学生进行有针对性的教育调查，了解兵团基础教育现状及存在的问题。

2.展示教育学的实践性和实用性。我们重视教育基本理论的时代性，强调理论与教育实际的关系，选的教科书都是国内名家的新作，并注意吸收近年来教育研究的最新成果。并将教育学的教学向教师技能训练（如微格教学、说课指导、课件设计指导等）、学生教育实践活动（教育见习、教育实习等）、教育研究（教育调查、学生教育问题科研立项研究）等实践环节伸展，既展开了教育的根系，又丰富了教育学的营养。




备注：①此表可以增页  ②请用量化数据反映一年来的课程建设情况 ③国家、省级精品课程不用填写此表
师范学院教育系

《教育学基础》课程组

                                           二0一0年十二月四日
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