石河子大学教案
课程名称       高级财务管理     
任课班级     财务管理07（1、2） 
任课教师          袁 玲         

经 贸学院  会计   系     教研室
二0一0——二0一一学年第 一 学期

年  月  日
	教学目的

	通过本章学习，要求掌握财务管理理论结构的概念和基本框架；理解财务管理假设的构成及其与高级财务管理内容的关系；了解涉及财务管理课程体系的各种思路，掌握高级财务管理的基本内容。 

	教学内容


	第一章   总论
1、 高级财务管理概述

（1） 高级财务管理的产生

（2） 高级财务管理的发展追溯

（3） 高级财务管理的研究范畴

（4） 高级财务管理的特征

2、 高级财务管理理论

（一）财务管理理论结构

（二）财务管理假设

（三）财务管理课程体系

（四）高级财务管理的内容
 

	教学重点、难点及教学方法

	教学重点：

高级财务管理的研究范畴、高级财务管理理论框架

教学难点：

财务管理假设
教学方法：

本章以教师课堂讲述为主，结合多媒体教学和学生课后阅读。

	作业、思考题、阅读材料

	思考题：1、高级财务管理的研究范畴与财务管理的内容有什么不同？

2、高级财务管理与财务管理的特征有什么不同？



	题后记

	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	通过本章学习，要求掌握公司治理的定义，掌握公司治理的基本构成；掌握公司治理的基本制度；了解公司治理的理论以及公司治理模式。

	教学内容
	第二章 公司治理

一、公司治理概述

（一）公司治理概念

（二）公司治理的发展浪潮

二、代理型公司治理问题

  （一）现代公司中的代理问题

  （二）代理问题与公司治理的目标

  （三）解决代理问题的治理机制

 

	教学重点、难点及教学方法
	本节课的重点：现代公司中的代理问题、解决代理问题的治理机制。
本节课的难点：对代理问题与公司治理目标的理解及在企业不同财务行为中的运用。
教学方法：课堂讲授与案例相结合。

	作业、思考题（讨论题）
	见《高级财务管理案例集》第一部分的相关案例，进行小组讨论，并制作PPT汇报。

	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	通过本章学习，要求掌握公司治理的定义，掌握公司治理的基本构成；掌握公司治理的基本制度；了解公司治理的理论以及公司治理模式。


	教学内容
	第二章 公司治理

一、公司治理基本构成（要素）
  二、公司内部治理机制

  三、股东投票制度

  四、董事会模式及董事责任

  五、独立董事制度



	教学重点、难点及教学方法
	重点与难点：股东投票制度的设计
方法：课堂讲授与案例相结合



	作业、思考题（讨论题）
	1、 结合案例集相关案例并查阅网络资料，剖析我国资本市场对中小投资者权益保护的现状。
2、 累计投票制度在我国上市公司运用的情况如何？
3、独立董事制度在我国有没有设置的必要，效力如何？运用数据进行说明。


	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	通过本章学习，要求掌握公司治理的定义，掌握公司治理的基本构成；掌握公司治理的基本制度；了解公司治理的理论以及公司治理模式。


	教学内容
	第二章 公司治理
一、公司治理与问责制

   1、董事任免制度
2、董事义务

3、董事法律责任

二、公司治理各国趋同
三、公司治理评估制度


	教学重点、难点及教学方法
	重点：公司治理与问责制
难点： 如何设计公司治理评估
方法：课堂讲授结合案例讲授

	作业、思考题（讨论题）
	作业题：阅读《高级财务管理阅读材料》中的公司治理评价的文章，结合网络资料设计一套公司治理评价体系。

 

	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	1、掌握企业并购的基本概念
2、了解企业并购的常见形式和类型
3、理解企业并购的动因和效应
4、了解中外企业并购史


	教学内容
	第三章 企业并购财务管理

一、企业并购财务管理概述

（一）企业并购概念

（二）企业并购的动因和效应

（三）企业并购的历史

（四）企业并购中的财务问题



	教学重点、难点及教学方法
	重点：企业并购的动因和效应
难点：企业并购中的财务问题
方法：课堂讲授结合案例



	作业、思考题（讨论题）
	思考题：1、中外并购史的异同，及对中国监管部门的启示。
        2、企业并购对每股收益、股票市价的影响。
        

	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	掌握企业并购中目标公司估价方法的基本模型、估值结果的影响因素、优缺点以及适用范围

	教学内容
	第三章 企业并购财务管理

二、企业并购估价　

（一）目标公司的选择

（二）贴现现金流量估价法

（三）其他估价方法


	教学重点、难点及教学方法
	本章重点：目标企业的选择
本章难点：贴现现金流量估价法
方法：课堂讲授结合案例



	作业、思考题（讨论题）
	思考题：1、运用课堂讲授的理论知识，选择资本市场典型的并购案例进行目标企业的价值评估。

	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	掌握并购中常用支付方式的特点和影响因素

	教学内容
	第三章 企业并购财务管理

三、企业并购支付方式及筹资　

（一）企业并购的支付方式

（二）企业并购的筹资管理

（三）企业杠杆并购
 

	教学重点、难点及教学方法
	教学重点：并购的不同支付方式（现金支付、股权互换）对企业的不同影响。 
教学难点：企业杠杆并购的利弊分析 
本次课采用讲授法结合案例分析

	作业、思考题（讨论题）
	

	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	1 掌握破产财产、破产债权的范围与计价方法
2熟悉重整与和解计划的制定与执行

3了解破产、重整与清算等基本概念及相关法律规定



	教学内容
	第四章 破产、清算财务管理
一、企业破产概述

  （一）企业破产的概念界定

  （二）企业破产的法律规定

（三）企业破产财务管理的研究内容

二、重整与和解财务管理

  （一）重整与和解财务管理的特点

  （二）重整计划的制定与执行

三、破产清算财务管理

  （一）破产清算的程序

  （二）破产财产的范围及计价

  （三）破产债权的范围及计价



	教学重点、难点及教学方法
	教学重点与难点：破产财产的范围及计价、破产债权的范围及计价

本次课采用课堂讲授法。



	作业、思考题（讨论题）
	思考题：企业破产财务管理 、重整与和解财务管理与正常经营状况下的财务管理的不同。


	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	掌握财务危机的辨别、应对与管理

	教学内容
	第四章 破产、清算财务管理
四、破产预警管理

  （一）企业财务危机的防范

  （二）破产危机的征兆

  （三）破产财务预警分析



	教学重点、难点及教学方法
	教学重点：破产危机的征兆
教学难点：财务危机预警模型的构建与应用
教学方法：讲授法与案例分析结合。



	作业、思考题（讨论题）
	1阅读《高级财务管理阅读材料》中财务危机预警的相关文献，掌握财务危机预警模型的运用 
2以小组为单位，进行有关财务危机预警的课程设计工作


	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	1掌握企业集团的概念、企业集团财务管理的特点
2掌握企业集团财务管理体制的基本内容。
3了解企业集团的组织结构

	教学内容
	第五章 企业集团财务管理

一、企业集团财务管理概述　

（一）企业集团财务管理的特点

（二）企业集团的组织结构
     集权与分权的利弊分析
（三）企业集团财务管理体制
     资金集中管理的模式


	教学重点、难点及教学方法
	教学重点：企业集团财务管理集权与分权的利弊分析
教学难点：企业集团资金集中管理的模式应用
本次课采用讲授法结合案例。



	作业、思考题（讨论题）
	作业：阅读《高级财务管理阅读材料》企业集团部分的相关文献，书写文献综述 

	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	1 了解预算控制的基本特征
2掌握预算控制循环过程及其主要内容

	教学内容
	第五章 企业集团财务管理
二、企业集团预算控制 
 （一）预算控制理论 
 （二）企业集团预算组织体制 
 （三）预算目标规划 
 （四）资本预算控制 

	教学重点、难点及教学方法
	教学重点：预算控制组织的构成及其权责定位
教学难点：产业型企业集团与资本型企业集团预算目标规划的要点
教学法：讲授法结合案例



	作业、思考题（讨论题）
	阅读教材课后阅读材料


	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月  日

	教学目的
	1掌握筹资管理中企业集团母子公司的债务安排
2掌握企业集团资本经营的策略、企业集团的多元化和专业化经营

	教学内容
	第五章 企业集团财务管理

二、企业集团的资金运筹　

（一）企业集团筹资管理

（二）企业集团投资管理

（三）企业集团分配管理

（四）企业集团资本经营


	教学重点、难点及教学方法
	教学重点：筹资管理中企业集团母子公司的债务安排、集团投资的现金流量计算
教学难点：企业集团内部的利益分配方法；掌握企业集团资本经营的策略
教学方法：课堂讲授结合案例分析


	作业、思考题（讨论题）
	

	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	1掌握中小企业财务管理的特点

2熟悉中小企业的融资渠道及风险投资过程

3熟悉中小企业投资战略的制定及资本运营方法

	教学内容
	第六章 中小企业财务管理

一、中小企业财务管理概述

      （一）中小企业的概念

     （二）中小企业的经济评价

     （三）中小企业财务管理特点

二、中小企业的财务管理
      （一）中小企业融资管理
（二）中小企业投资管理



	教学重点、难点及教学方法
	教学重点：中小企业的融资渠道及风险投资过程
教学难点：中小企业投资战略的制定及资本运营方法
教学方法：采用课堂讲授结合案例分析法。



	作业、思考题（讨论题）
	你认为目前我国中小企业融资难的主要症结在哪？如何解决中小企业融资难的问题？


	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	1掌握中小企业的信用担保体系及相关政策。

	教学内容
	第六章 中小企业财务管理

一、我国中小企业信用担保基本制度
1、信用担保机构的功能及组织模式
2、信用担保机构的资金来源与资金运用
3、信用担保机构的经营原则与担保程序
4、 信用担保机构担保管理制度
二、 中小企业信用担保风险分析与控制
1、 信用担保机构的风险分析
2 、信用担保风险的内部防范与控制
3、信用担保风险的外部防范与控制
3、 中小企业信用担保的国际借鉴
4、 中小企业信用担保法律法规及政策


	教学重点、难点及教学方法
	教学重点：中小企业信用担保风险分析与控制
教学方法：课堂讲授结合案例分析法



	作业、思考题（讨论题）
	

	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	掌握非营利组织的概念、特征与分类；掌握非营利组织预算的概念和内容；掌握非营利组织筹资方式和筹资管理；掌握非营利组织项目分析的目标与项目的风险分析。


	教学内容
	第七章 非营利组织财务管理
一、非营利组织概述

       （一）非营利组织的概念与范围

      （二）非营利组织的特征
二、非营利组织财务管理概述

  （一）非营利组织财务活动

  （二）非营利组织的财务关系

  （三）非营利组织的财务目标

三、非营利组织的预算管理

四、非营利组织的筹资管理

五、非营利组织的资本预算决策

  （一）项目分析的目标

  （二）现金流量估算决策方法

  （三）风险分析


	教学重点、难点及教学方法
	教学重点和难点：非营利组织项目分析的目标与项目的风险分析

教学方法：课堂讲授结合案分析例



	作业、思考题（讨论题）
	

	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	掌握业绩评价理论的核心内容

	教学内容
	第八章 企业业绩评价

一、业绩评价概述

（一）业绩评价的意义

（二）业绩评价影响因素

（三）国外企业业绩评价系统

（四）国内企业业绩评价发展

二、业绩评价指标

（一）财务评价指标

  （二）非财务评价指标

  （三）综合财务评价指标

	教学重点、难点及教学方法
	教学重点：业绩评价影响因素

教学难点：业绩评价指标设计及评价方法
教学方法：课堂讲授结合案例分析法

	作业、思考题（讨论题）
	

	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	1进一步掌握业绩评价指标的设计
2掌握平衡记分卡的核心内容

	教学内容
	第八章 企业业绩评价

二、业绩评价指标

（一）财务评价指标

  （二）非财务评价指标

  （三）综合财务评价指标

三、业绩评价理论方法

  （一）综合业绩评价模式

  （二）平衡记分卡



	教学重点、难点及教学方法
	教学重点：业绩评价指标设计及评价方法
教学难点：平衡记分卡的原理及应用
教学方法：课堂讲授结合案例分析


	作业、思考题（讨论题）
	作业：以小组为单位，运用所学的业绩评价方法对某地区或某行业上市公司的业绩评价。


	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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年 月 日

	教学目的
	1了解薪酬理论的核心内容及期权制度的有关理论

	教学内容
	第八章 企业业绩评价

四、薪酬制度与股票期权制

  （一）薪酬制度

  （二）股票期权

    五、对本章内容进行小结，学生汇报本小组对某地区或某行业上市公司的业绩评价结果


	教学重点、难点及教学方法
	教学重点：薪酬制度设计的原理 
教学难点： 股票期权激励制度的实际运作
教学方法：结合案例，启发式教学。



	作业、思考题（讨论题）
	思考题：

   期权激励在中国上市公司的实施现状如何？能不能起到制度设置的初衷？为什么？


	题后记
	


注：课后记包括学生课堂纪律、教学内容完成情况及教学体会等。 
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